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Olga Reed Hits 807 for API

The API Report is required by the state’s Public Schools Accountability Act (PSAA) of 1999. This report
shows how much a school is improving from year to year based on its API. A school’s APl is a number that ranges
from 200 to 1000 and is calculated from the results for each school’s students on statewide tests. The state has set
800 as the API target for all schools to meet. Schools that fall short of 800 are required to meet annual growth
targets until that goal is achieved. API targets vary for each school.

The annual API growth target for a school is 5 percent of the difference between the school’s AP1 and the
statewide performance target of 800. Schools that meet or exceed an 800 API are expected to maintain that level of
achievement and to continue working to improve the academic performance of all students. There are two API
reports: (I) the Base API that is released to schools in the spring and (2) the Growth API that is released in August.
These two reports show results from two different school years. The Growth API is compared to the prior
year Base API to show how much a school improved from one year to the next. Schools must meet API growth
targets for the whole school as well as for all “numerically significant” groups of students in the school. The
Growth API Report determines whether schools met their targets. You can get more information regarding API
scores at http://mww.cde.ca.gov/ta/ac/ap/

Congratulations to students and staff!

EN ESPANOL...PAGINA?2

Ron Barba Joins Olga Reed Staff as
Interim Principal Superintendent

Mr. Ron Barba has agreed to serve as our District’s interim Superintendent/Principal following Mr. Paul
Oishoid’s resignation last month. Mr. Barba has previously served the Cuyama and Los Olivos School Districts in
a similar capacity.

Mr. Barba will complete the 2008-2009 school year with the District, and will assist the District with our search for
a permanent Superintendent/Principal. It is currently scheduled for Mr. Barba to commence on campus duties on
Wednesday, October 8"; however, Mr. Barba may be on campus in the afternoon of Wednesday, October 1%, to
meet with Mr. Luis, Allison Marino, Cindy Cripe and Chuy Jimenez.

El Senor Ron Barba ha acordado servir como nuestro Superintendente/ Principal provisional siguiendo la resignacion
del mes pasado del Senor Paul Oisboid. El Senor Barba ha previamente servido en los distritos escolares de
Cuyamay Los Olivos en una capacidad similar.

El Senor Barba completara el afio escolar 2008-2009 con nuestro distrito, y asistira al distrito con nuestra bisqueda
para un Superintendente/ Principal permanente. Esta actualmente programado para que el Senor Barba comience
sus funciones en la escuela el Miécoles, 8 de Octubre; sin embargo El Senor Barba estara en la escuela en la tarde
del Miécoles, 1 de Octubre, para reunirse con el Senor Luis, Allison Marino, Cindy Cripe, y el Senor Chuy
Jimenez.
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Olga Reed llego a 800 para el reporte API

El reporte del API es requerido por el pacto de 1999 por el estado de la contablidad de las escuelas publicas.
Este reporte demuestra cuanto una escuela ha mejorado de afio a afio. El reporte de APl de una escuela es un
numero entre 200 y 1000. EI numero es calculado por los dos resultados de cada alumno en la escuela. El
estado ha puesto 800 como la meta para que todas las escuelas logren llegar. Las esuelas que no logran la
metan de 800 son requeridas completar varias metas mas chicas hasta lograr llegar ala meta actual de 800. La
meta del reporte APl es variada para cada escuela.

La meta anual de crecimiento del reporte API para cada escuela es 5 porciento de differencia entre el reporte
APl estatal y la meta de 800. Las escuelas que cumplen o sobre pasan la meta de 800, son requeridas mantener
ese nivel de excelencia y continuar a trabajar duro para mejorar las acsiones academicas de cada estudiante.
Hay dos reportes de API: (1) El reporte principal que es entregado alas escuelas en la primavera y (2) el
reporte API de crecimiento que es entregado alas escuelas en Agosto. Estos dos reportes muestran los resultados
de 2 afos escolares differentes. El reporte API de crecimento es comparado al reporte principal API del afio
pasado para demostrara cuanto a mejoradao la escuela de afio a afio. Las escuelas deben mantener la meta del
reporte API de crecimiento para todos los alumnos. El reporte API de crecimiento determina si las escuelas
cumplen sus metas. Usted puede obtener mas informacion sobre los resultados de los reportes API en el
siguient sitio http://www.cde.ca.gov/ta/ac/ap/

Felicidades a nuestros alumnos y Maestros

Bronco Spirit Yearbook

If you would like to advertise your business in this year S
Bronco Spirit Yearbook
please contact Yearbook Advisor,
Sheri Morris at 344-2401, ext. 226 or
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LIGHTS ON AFTER SCHOOL Is a national campaign to

help the public learn about the importance of after school programs across the nation. Olga
Reed’s FUNdamentals First After School Program is hosting an open house on Thursday,
October 16th from 4-6 p.m. in order that parents and community members can visit the
campus and see exactly what FUNdamentals First is all about. Our classrooms will be open,
students engaged in activities, and staff will be available to answer questions about what
takes place in the program. Visitors may even be asked to join in and participate in some of
the fun-filled activities. i

L_uces en Despues de escuela esuna campafia nacional
para ayudar al publico aprender sobre la importancia de los programas después de escuela atreves
de la nacion. El programa de FUNdamentales el programa después de escuela, presentara una
presentacion el Jueves, 16 de Octubre de las 4 a 6 de la tarde para que los padres y miembros de la
comunidad puedan visitar nuestra escuela y ver exactamente de que se trata nuestro programa.
Nuestros salones estaran abiertos, y los estudiantes involucrados en actividades, y nuestro personal
estara disponible para contestar cualquier pregunta gque ustedes tengan sobre lo que sucede en
nuestro programa. Visitantes pueden incluso ser preguntados de participar en varias de nuestras
actividades llenas de diversion.

Keep Swinging for OlgaRe

Our sChool Cah continue to earn monhey Year-round! \

Just Visit Www.inhisbrook.com and place your order. '
The items ship directly to you ahd our sChoo| benefits!
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<" Three cheers 4 Peggy Hernandez!

Thank you for your generosity!
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Upcoming Events..October-Novembe

October 9 Board of Trustees Meeting 5:30 p.m. .,
October 16 Lights on After School 4:00-6:00 P.M. #' T75(
October 17 Awards Assembly 8:30 a.m.

October 24 End of 1st Quarter 11:40 Dismissal |§ h}h
November 2 Daylight saving time ends. Set your clocks

back one hour!
November 3-7 Parent Conferences 11:40 dismissal
November 11 Veteran’s Day-No School i
November 13 Board of Trustees Meeting 5:30 pm
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